402
agents en CDI

42 %
des agents appartiennent a la
tranche d’age 45 ans et plus

31
agents en CDD

43 ans

de moyenne d'age
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Brigitte Bois, agent comptable

Dany Grimaud, directrice gestion et appui au pilotage
Patrick Guéry, directeur

Nathalie Gilles, directrice action sociale

Magali Allignol, directrice adjointe / prestations et
ressources humaines



